
令和７年度入学試験選考方法及び評価基準 

 

本学では、入学者選抜の公平性と透明性を確保するため、令和 7 年度入学試験の選考方法および

評価基準を以下のとおり公表いたします。 

本公表は、入学者選抜の信頼性を高め、受験生の皆さんをはじめ、広く社会に対して本学が求め

る学生像や評価の観点を明確に示すことを目的としています。 

 

１ 合計点について 

【キャリア開発総合学科】 

総合型選抜 A・B、学校推薦型選抜、一般選抜、特別選抜、すべて合計 200 点 

【保育学科】 

総合型選抜 A・B：160 点 学校推薦型選抜：220 点 一般選抜：170 点 特別選抜：120 点 

 

２ 選考方法と評価基準について 

入試区分 学科等 選考方法と評価基準 

総合型選抜 

Ａ・B 

キャリア 
調査書及び個人面接 

計 100 点 

計画書の内容および説明 

計 100 点 

保育 
調査書及び個人面接 

計 70 点 

計画書の内容および説明 

計 90 点 

学校推薦型選抜 

キャリア 

公募 

調査書 個人面接 10 分 小論文（800 字・70 分） 

100 点 40 点 60 点  

キャリア 

指定校 

調査書 個人面接 15 分 

100 点 100 点 

保育 

公募 

調査書 個人面接 10 分 小論文（800 字・70 分） 

50 点 70 点 100 点 

保育 

指定校 

調査書 個人面接 15 分 

50 点 170 点 

特別選抜 

 出願理由書 個人面接 

キャリア 100 点 100 点 

保育 50 点 70 点 

一般選抜 

 調査書 個人面接 筆記試験 

キャリア 
調査書及び個人面接 

計 100 点 
100 点 

保育 
調査書及び個人面接 

計 70 点 
100 点 

 各入試において、両学科共に総点の 60％以上の得点を合格の基準とする。 

 


